Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021

Kunnanhallitus 27.06.2022 § 135

Valtuusto 13.06.2022 § 29

Kuntalaki 121 § Tarkastuslautakunta:
Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkas-
tuksen seka arvioinnin jarjestamista varten.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on:

1) valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden
tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden
tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta
jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka
voimassa olevan taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan
taseessa on kattamatonta alijaamaa;

4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisdjen tarkastuksen yhteensovit-
tamisesta;

5) valvoa 84 §:ssa saadetyn sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset
valtuustolle tiedoksi

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtavidan koskeviksi hallin-
tosdanndn maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen
talousarvioksi.

Kunnanhallitus voi poiketa tarkastuslautakunnan esityksesta lauta-
kuntaa koskeviksi hallintosaannon maarayksiksi ja talousarvioksi
kunnan hallintosaannon ja talousarvioesityksen yhteensovittamiseen
liittyvasta perustellusta syysta.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin
tulokset. Arviointikertomus kasitellaan valtuustossa tilinpaatoksen
yhteydessa. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena
pitamiaan selvityksia arvioinnin tuloksista.

Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin ar-
viointikertomus antaa aihetta.

Tarkastuslautakunta 44 § / 7.6.2022:
"Varapuheenjohtajan esitys:

Tarkastuslautakunta allekirjoittaa arviointikertomuksen vuodelta
2021 ja esittaa valtuustolle, etta:

- Valtuusto merkitsee arviointikertomuksen tietoonsa saatetuksi



Paatosehdotus

Paatos

- Valtuusto pyytaa syyskuun 2022 loppuun mennessa selvityksen
kunnanhallitukselta ja muilta toimijoilta tarkastuslautakunnan arvioin-
tikertomuksessa esittamiin huomioihin

Paatos: Pykalan kasittelyn aikana puheenjohtajana toimi Rauno
Kuha.

Sirkka lllikainen jaavasi itsensa hyvinvointilautakuntaa koskevan
osuuden osalta (yhteisdjaavi hyvinvointilautakunnan
puheenjohtajuus 1.8.2022 alkaen, yhteisojaavi- ja osallisuusjaavi
suhteessa kunnanhallituksen jaseneen 1.1.2021-17.5.2021) seka
Ranuan Infra Oy:n arvioinnin osalta.

Santeri Ahola on jaavannyt itsensa hyvinvointilautakunnan
arvioinnista. Marja-Liisa Vartiainen on jaavannyt itsensa
teknisenlautakunnan arvioinnista.

Taman pykalan osalta poytakirja tarkastettiin jaaviysasiat
huomioituna.”

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2021 jaetaan esityslistan
mukana.

Paatos: Valtuusto paatti yksimielisesti merkita tiedoksi arviointikerto-
muksen vuodelta 2021 ja [&hettdd sen kunnanhallitukselle
toimenpiteita varten.

Merkitaan, etta tarkastuslautakunnan jasen Rauno Kuha esitteli ar-
viointikertomuksen valtuustolle.

Kunnanhallitus pyytaa hallintokuntia ja konsernin tytaryhtioita
kaymaan lavitse arviointikertomuksessa esille nostetut havainnot ja
ilmoittamaan kunnanhallitukselle 31.8.2022 mennessa toimenpiteet,
joihin hallintokunnat ja tytaryhtiot ryhtyvat oman hallinnonalansa ja
tytaryhtion osalta.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 26.09.2022 § 184

Hallintokunnat ja tytaryhtiot ovat kasitelleet tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksen ja antaneet kunnanhallitukselle selvitykset
toimenpiteista, joihin hallintokunta tai tytaryhtié ryhtyy oman
hallinnonalansa osalta.

Hyvinvointilautakunta/sivistystoimi 30.8.2022 § 95
Paivahoitopaikkaa tarvitsevien maaran kasvua arvioidusta 98
lapsesta 149 lapseen voidaan pitaa myonteisena asiana.
Varhaiskasvatuksen henkildston maaran ja toiminnan tilojen tarve on
samalla kasvanut.




Varhaiskasvatuksen tarpeen akillinen kasvu oli koko maanlaajuinen
ilmiod. Viisivuotiaiden seka ihan pienten lasten maara kasvoi eniten.
Tulevaisuudessa on kiinnitetty huomiota henkilokunnan riittavyyteen
rekrytoimalla heti kauden alkuun ryhmakoon mukaiset
henkilostomitoitukset. Lisatilaa on vuokrattu Ranuan Infralta siihen
saakka kunnes uusi paivakoti valmistuu. Myds hallinnollisten
tehtavien ja toiminnan suunnitteluun taytyy panostaa, jotta
tyoyhteison tyohyvinvointia voidaan pitaa ylla. Talouden
suunnittelussa pitaa huomioida nykyiset toimipaikat, riittava
henkiloston maara suhteessa lasten maaraan seka riittavat resurssit
johtamiseen. Varhaiskasvatuspalveluiden kysynnan kasvu
huomioidaan vuoden 2023 talousarvion valmistelussa seka tulevien
suunnitteluvuosien 2024-2025 valmistelussa.

Tarkastuslautakunta toteaa, etta ylakoulu/lukion tilat on todettu
ahtaiksi ja epakaytanndllisiksi. Valtuusto on varannut 20.12.2021 §
70 talousarvion investointiosassa vuodelle 2022
suunnittelumaararahan 100 000 euroa ylakoulu/lukio
hankesuunnitelmaan edellytyksena, etta tilatarpeiden selvitystyo
tehdaan 11.4.2022 mennessa. Valtuuston edellyttama tilatarpeiden
selvitystyo on tehty ja kasitelty kunnanhallituksessa 16.3.2022
yhdessa henkiloston laatiman tilojen kaytettavyytta koskevan
selvityksen kanssa. Hankesuunnitelma uuden ylakoulu/lukion
rakentamista on valmistunut 18.8.2022 ja se esitellaan
kunnanhallitukselle tulevassa kokouksessa.

Kunnassa jarjestettavan ammatillisen koulutuksen
yhteistydmahdollisuuksista tehdaan syksyn 2022 aikana selvitys
l&hialueiden ammattioppilaitosten kanssa. Samalla on kaynnissa
Oppisopimuskoulutus Ranualla -selvitys, joka tehdaan lokakuun
2022 loppuun mennessa ja asia saatetaan kunnanhallituksen
kasittelyyn.

Tarkastuslautakunta huomauttaa, etta uusien toimitilojen
suunnittelussa liian voimakas ennakoiva sopeuttaminen voi johtaa
negatiiviseen tulokseen. Uuden paivakodin seka uuden
ylakoulu/lukio tilojen suunnitteluissa on huomioitu tilojen
toiminnallisuus ja tilatarpeet on laskettu oppilasmaarat ja pienenevat
ryhmakoot huomioiden.

Tekninen lautakunta 20.9.2022 § 38

Tekninen lautakunta kay lapi tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksessa vuodelta 2021 esille nostetut havainnot ja
ilmoittaa kunnanhallitukselle seuraava: Liikuntapaikkojen ja
ulkoilureittien osalta opastusta ja reitistdja kehitetdan voimakkaasti ja
reitistdjen markkinointii tullaan panostamaan entista enemman,
mikali teknisen toimen esittamat maararahatarpeet toteutuvat.

Osaston elakoitymisiin ollaan varauduttu oppisopimuskoulutuksella
ja tulevassa vuoden 2023 budjetissa varaudutaan siihen, etta
elakoityvien tilalle palkataan hyvissa ajoin uusia tyontekijoita.
Tavoitteena on, etta uudet tyontekijat ehtivat olla elakkeelle jaavan
perehdytyksessa 1-2 kuukautta.



Kunnan omistama rakennuskanta on uudistunut voimakkaasti ja
vanhoja rakennuksia tullaan purkamaan ja myymaan pois. Jaljella
jaavien kiinteistdjen kohdalla varaudutaan jatkuviin
yllapitokorjauksiin koskien uutta ja vanaa rakennuskantaa. Tekninen
toimi on luopumassa Koivutie 16 rivitaloista. Teknisen osaston
suunnitelmissa ei ole rakentaa asuntojaa kunnan omistukseen.

Tonttitarjontaa yllapitamalla ja rakentaa kaavoittamalla uusia
asuntotontteja mahdollistetaan yksityistd asuntotuotantoa kunnan
alueella. Asuntotuotanto ei kuulu teknisen osaston toimintaan, vaan
asuntojen rakentaminen tapahtuu yksityisten toimijoiden tai kunnan
yhtididen kautta.

Kunnanhallitus/hallinto/elinkeinojen kehittdminen
Tarkastuslautakunnan mielesta olisi tarpeen kiinnittaa
tiedottamisessa ja viestinnassa huomiota myos muuhun kuin
sosiaalisessa mediassa ja verkossa tapahtuvaan viestintaa.

Viestintdkoordinaattorin toimesta on lisatty vahvasti medialle
lahetettavien lehdistotiedotteiden maaraa. Toiminnan ansiosta
mediatiedotteet ovat menneet verrattain hyvalla prosentilla lapi
esimerkiksi paikallislehti Kuriirissa, Lapin Kansassa seka Yle Lapin
uutisoinnissa. Kunta tiedottaa saanndllisesti Kuriirissa esimerkiksi
kaavoitukseen, vaaleihin ja palveluihinsa liittyvista asioista
maksetuilla ilmoituksilla. Ranuan kunnan viestinnan painopiste tulee
jatkossakin olemaan omilla verkkosivuilla ja omissa sosiaalisen
median kanavissa. Valtaosa sosiaalisen median sisallosta linkittaa
verkkosivuille, joten kuntalaisten ei tarvitse olla sosiaalisen median
kayttajia loytaakseen merkittavimmat tiedot.

Tarkastulautakunta katsoo, etta kunnan tulisi panostaa erityisesti
elinkeinorakenteeseen, vetovoimatekijoihin seka kansalliseen
markkinointiin tydvoiman hankkimisen ja elinkeinoelaman
nakokulmasta.

Kuntastrategia on paivitetty kesakuussa 2022. Tyon alla ovat talla
hetkella brandityd, elinkeino-ohjelma ja markkinointisuunnitelma.

Tarkastuslautakunta kysyy, onko uudella rahoituspohjalla
mahdollista hoitaa kunnalle jaavat tehtavat ja toteuttaa suunnitteilla
olevat investoinnit.

Kunnan taloustilanne on erittain hyva. Taseessa on kumulatiivista
ylijaamaa lahes 14 miljoonaa euroa. Kunnan rahoitusvarallisuus on
reilusti kuntien keskiarvoa parempi. Kassan riittdvyys on
moninkertainen kuntien keskiarvoon verrattuna. Kunnalla on
talouden nakdkulmasta mahdollisuus toteuttaa kuluneena vuonna
paatetyt koulu- ja paivakoti-investoinnit.

Tyoterveyslaitoksen Kunta10-tutkimuksen mukaan vuonna 2021
kuntatyontekijat olivat poissa tdista oman sairauden takia
keskimaarin 16,7 paivaa. Nuorten tyontekijoiden keskiarvo oli 17,7.
Valtuusto on asettanut tavoitteeksi alle 15 sairauspv/hlo.



Tavoite ei ole realistinen. Tilinpaatoksen 2021 mukaan kunnassa oli
18,3 sairauspv/hlo. Realistinen tavoite on 17 paivaa.

Tarkastulautakunta kiinnittad huomiota rekrytointiprosessien
tehostamiseen tydpaikkailmoitusten oikeanlaisella kohdentamisella
ja markkinoinnilla.

Henkilokunnan rekrytointiprosesseja pyritaan uudistamaan ja
tehostamaan.

Tarkastuslautakunta ehdottaa sijaispankin laajentamista kunnan
niille sektoreille, joille se on mahdollista.

Sijaispankin laajentamista muille kunnan sektoreille selvitetaan
vuonna 2023.

Tarkastuslautakunta kysyy, olisiko Ranualla syyta paneutua
aktiivisessa toiminnassa olevien yritysten ajantasaisen
yritystietokannan rakentamiseen, jotta ranualaiset yrittajat voidaan
tavoittaa ja heidan tarpeisiinsa vastata.

Ranuan verkkosivuilla on yritysluettelo, jota pidetaan ylla yrittajien
itsensa ilmoittamien tietojen mukaisesti. Business Ranua julkaisee
my0s uutiskirjeita, jonka tilaajaksi voi kuka tahansa liittya Business
Ranuan verkkosivuilta 16ytyvan linkin kautta. Business Ranualla
noudatetaa nykyaikaisen viestinnan periaatteita, jossa esimerkiksi
sahkoposteja ja tekstiviesteja lahetetaan vain niille henkilGille ja
yrityksille, jotka ovat ilmoittautuneet halukkaiksi vastaanottamaan
niitd. Business Ranualla ei koeta ogelmaksi ranualaisten yritysten
saavuttamista tarpeen niin vaatiessa.

Mitka ovat ne toimenpiteet, joilla muuttotase saadaan positiiviseksi,
jota asetettu tavoite edellyttaa?

Kuntamarkkinointiin tulee varata riittavasti maararahaa vuoden 2023
budjettiin. Lisaksi kunta huolehtii houkuttelevan tonttitarjonnan
riittdvyydesta kaavoittamalla lisaa tontteja. Kunta tekee aktiivista
tyota vuokra-asuntotilanteen kanssa pyrkimalla vaikuttamaan ARA:n
rahoituksen saamiseen, yksitysen vuokra-asuntotarjonnan
kehittymiseen ja Ranuan Vuokra-asunnot Oy:n asuntokannan tason
nostamiseen.

Tytaryhtict
Ranuan Seudun Matkailu Oy

Milla tavoin Ranuan kunta yhtion omistajana huolehtii siita, etta
yhtion korjausvelka saadaan ajantasalle riskien hallitsemiseksi?

Kunta takasi RSM Oy:lle 2 miljoonan euron lainan valtuustossa
13.6.2022. Yhtiolla on paivitetty suunnitelma alueen infrastruktuurin
paivittamiseksi ja sita ollaan toteuttamassa.



Ranuan Vuokra-asunnot Oy

Milla tavoin Ranuan kunta yhtidon omistajana huolehtii siita, etta
yhtién korjausvelka saadaan ajantasalle riskien hallitsemiseksi?

Yhtidssa on toteutettu vuokrahuoneistojen salkutus ja sen mukaiset
toimenpiteet on aloitettu kuluvana vuonna. Yhtion korjausvelan
ratkaisemiseksi mietitdan parhaillaan sopivinta ratkaisumallia.

Paatosehdotus Kunnanhallitus saattaa edella mainitun selvityksen
tarkastuslautakunnalle.

Muutettu paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle hyvaksyttavaksi
hallintokunnilta ja tytaryhtioilta saadut vastaukset
tarkastuslautakunnan vuoden 2021 arviointikertomuksen huomioihin.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:

kunnanjohtaja Tuomas Aikkila
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi

Valtuusto 14.11.2022 § 48
183/02.06.01/2022

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



