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Ptk tark. 
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Läsnä Salmela Mirva puheenjohtaja  
 Jaakola Anitta jäsen  
 Kelahaara Rauno jäsen  
 Kortesalmi Aimo jäsen  
 Ranua Markus jäsen  
 Salmela Terhi jäsen  
 Kouva Jaakko varajäsen  
 Hietala Tatu valtuuston pj.  
 Ruonala Keijo valtuuston I vpj.  
 Aikkila Antti-Pekka valtuuston II vpj.  
 Jaana Koukkula  hallintojohtaja/vs. 

kunnanjohtaja 
 

 Jenniina Juutinen  hallintosihteeri, 
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 Tuomas Aikkila  
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 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 Mirva Salmela Jenniina Juutinen 
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Pöytäkirjan tarkastus  
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  Anitta Jaakola  Rauno Kelahaara 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Ranuan kunnan verkkosivuilla www.ranua.fi 04.07.2022  
 
Todistaa 
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Kunnanhallitus § 130 27.06.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 130    
    
  
Päätös Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 131 27.06.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 131    
    
 
 Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Anitta Jaakola ja Rauno 

Kelahaara. 
  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 132 27.06.2022 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 132    
184/01.01.00/2022    
 

 
 

Päätösehdotus Kuullaan kunnanjohtajan katsaus ajankohtaisista asioista. 
  
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 133 27.06.2022 

 
Valtuuston päätösten täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 133    
185/01.01.00/2022    
 

 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston 13.6.2022 tekemät päätökset 
ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä ja ovat muutoinkin 
täytäntöönpanokelpoisia. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 134 27.06.2022 

 
Talouskatsaus tammi-toukokuu 2022 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 134    
150/00.01.02/2022    
 

Talousarvion toteutumaraportin (ulkoinen/sisäinen) 1.1. – 31.5.2022 
mukaan valtuuston vahvistamat sitovat toimintamenot ovat 
toteutuneet 39,8 % ja rahoitusmenot 22,7 %. Toimintatulot ovat 
toteutuneet 49,7 %, rahoitustulot 47,3 %, verotulot 46,3 % ja 
valtionosuudet 41,8 %. Investointimenot ovat toteutuneet 6,1 %. 
Keskimääräinen toteutumaprosentti ko. ajalta olisi 44,8 %. 
 
Ulkoinen tuloslaskelma on toteutunut tuottojen osalta 63,7 % ja 
kulujen osalta 40,2 %. Vuosikate per 31.5.2022 on 1.894.088,98 
euroa. 
 
Toteumaa tarkasteltaessa tulee huomioida, että kaikkia kuluja ja 
tuottoja ei ole jaksotettu. 
 
Esityslistan mukana jaetaan käyttötalousosa, investointiosa, tulos-
laskelmaosa ja rahoitusosa, ulkoinen tuloslaskelma, tase sekä 
tuloslaskelma kuukausittain/maksuvalmiuslaskelma. 
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi talouskatsauksen tammi-
toukokuulta 2022. 

  
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
  Lisätietoja asiasta antaa:  
  hallintojohtaja Jaana Koukkula 
  puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
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Kunnanhallitus § 135 27.06.2022 

 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 135    
183/02.06.01/2022    
 

Valtuusto 13.06.2022 § 29 
  
     
Kuntalaki 121 § Tarkastuslautakunta:  
Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkas-
tuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. 
 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on:  
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden 
tarkastusta koskevat asiat; 
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden 
tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta 
järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla; 
3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan 
taseessa on kattamatonta alijäämää; 
4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovit-
tamisesta; 
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien 
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
valtuustolle tiedoksi 
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallin-
tosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioksi. 
 
Kunnanhallitus voi poiketa tarkastuslautakunnan esityksestä lauta-
kuntaa koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi ja talousarvioksi 
kunnan hallintosäännön ja talousarvioesityksen yhteensovittamiseen 
liittyvästä perustellusta syystä.  
 
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin 
tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen 
yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena 
pitämiään selvityksiä arvioinnin tuloksista. 
 
Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin ar-
viointikertomus antaa aihetta. 
 
Tarkastuslautakunta 44 § / 7.6.2022:  
 
"Varapuheenjohtajan esitys: 
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Kunnanhallitus § 135 27.06.2022 

Tarkastuslautakunta allekirjoittaa arviointikertomuksen vuodelta 
2021 ja esittää valtuustolle, että:  
  
-  Valtuusto merkitsee arviointikertomuksen tietoonsa saatetuksi 
-  Valtuusto pyytää syyskuun 2022 loppuun mennessä selvityksen 
kunnanhallitukselta ja muilta toimijoilta tarkastuslautakunnan arvioin-
tikertomuksessa esittämiin huomioihin 
 
Päätös: Pykälän käsittelyn aikana puheenjohtajana toimi Rauno 
Kuha.  
 
Sirkka Illikainen jääväsi itsensä hyvinvointilautakuntaa koskevan 
osuuden osalta (yhteisöjäävi hyvinvointilautakunnan 
puheenjohtajuus 1.8.2022 alkaen, yhteisöjäävi- ja osallisuusjäävi 
suhteessa kunnanhallituksen jäseneen 1.1.2021-17.5.2021) sekä 
Ranuan Infra Oy:n arvioinnin osalta. 
 
Santeri Ahola on jäävännyt itsensä hyvinvointilautakunnan 
arvioinnista. Marja-Liisa Vartiainen on jäävännyt itsensä 
teknisenlautakunnan arvioinnista. 
 
Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastettiin jääviysasiat 
huomioituna." 
 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2021 jaetaan esityslistan 
mukana. 
 
Päätös: Valtuusto päätti yksimielisesti merkitä tiedoksi arviointikerto-
muksen vuodelta 2021 ja lähettää sen kunnanhallitukselle 
toimenpiteitä varten. 
 
Merkitään, että tarkastuslautakunnan jäsen Rauno Kuha esitteli ar-
viointikertomuksen valtuustolle. 
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus pyytää hallintokuntia ja konsernin tytäryhtiöitä 
käymään lävitse arviointikertomuksessa esille nostetut havainnot ja 
ilmoittamaan kunnanhallitukselle 31.8.2022 mennessä toimenpiteet, 
joihin hallintokunnat ja tytäryhtiöt ryhtyvät oman hallinnonalansa ja 
tytäryhtiön osalta. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 136 27.06.2022 

 
Oikaisuvaatimus kunnanhallituksen päätöksestä 16.5.2022 § 103 koskien 
järjestöavustusten myöntämistä vuonna 2022 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 136    
177/02.05.01.00/2022    
 

Kemihaaran kyläseura ry on tehnyt oikaisuvaatimuksen 
kunnanhallituksen päätöksestä 16.5.2022 § 103. Oikaisuvaatimus 
liitteineen on liitteenä. 
 
Ranuan kunnanhallitus päätti 16.5.2022 kokouksessaan vuoden 
2022 järjestö-, tapahtuma-, toiminta-, kilpailujen järjestämis- sekä 
toimitila-avustusten myöntämisestä. Kemihaaran kyläseura ry:n 
hakemus hylättiin, koska liittyminen lappilaiset.fi -sivustolle 
tarkastettiin vain Ranuan toimijoiden osalta ja kyläseuraa ei näkynyt 
siinä listauksessa. Kemihaaran kyläseura ry on ilmoittatunut 
valtakunnalliseksi toimijaksi. 
 
Oikaisuvaatimuksen liitteenä on sähköposti lappilaiset.fi -sivustojen 
ylläpitäjältä. Sähköpostin mukaan Kemihaaran kyläseura ry on 
rekistetöitynyt lappilaiset.fi -sivustolle jo tammikuussa 2020. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy oikaisuvaatimuksen ja päättää myöntää 
Kemihaaran kyläseura ry:lle 500 euron toimitila-avustuksen vuodelle 
2022. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 Lisätietoja asiasta antaa:  
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
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Kunnanhallitus § 137 27.06.2022 

 
Perhepäivähoitaja Seija Luokkasen työloma-anomus ajalle 8.8.2022-7.8.2023 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 137    
179/01.01.00/2022    
 

Perhepäivähoitaja Seija Luokkanen anoo palkatonta työlomaa ajalle 
8.8.2022-.7.8.2023 toisen viran/toimen hoitamiseksi muun 
työnantajan palveluksessa määräaikasesti. 
 
Virkavapauden ja työlomien myöntämisperiaatteiden kohdan 4.2. 
mukaan harkinnanvaraista virkavapautta/työlomaa voidaan myöntää 
määräaikaisen viran/toimen tai sijaisuuden hoitamiseksi edellyttäen, 
että tilalle saadaan pätevä sijainen, ja että vapaan myöntämisestä ei 
ole oleellista haittaa työyksikön toiminnalle. 
 
Harkinnanvaraisen virkavapaan/työloman myöntämisen 
edellytyksenä on, että viranhaltijan/työntekijän yhdenjaksoinen 
palvelussuhde kuntaan on kestänyt vähintään kolme vuotta. 
Palkatonta virkavapautta/työlomaa toisen viran/toimen hoitamiseksi 
muun työnantajan palveluksessa määräaikaisessa tehtävässä 
voidaan myöntää pääsääntöisesti enintään yhdeksi 
vuodeksi/viranhaltija tai työntekijä kerran seitsemässä vuodessa. 
 
Kunnanhallitus päättää yli kuusi kuukautta kestävien 
harkinnanvaraisten virkavapauksien ja työlomien myöntämisestä. 
 
Sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen ja varhaiskasvatuksen johtaja 
Katja Paakki puoltavat virkavapaan myöntämistä. Työloman ajaksi 
varhaiskasvatukseen palkataan kiertävä perhepäivähoitaja, jonka 
työnkuva on sijaistarpeen mukaan varhaiskasvatuksen eri ryhmissä. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää perhepäivähoitaja Seija 
Luokkaselle palkattoman työloman anomuksen mukaisesti ajalle 
8.8.2022-7.8.2023. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 Sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen 
 Puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 83 22.06.2022 
Kunnanhallitus § 138 27.06.2022 

 
Varhaiskasvatuksen ohjaajan nimikkeen muuttaminen varhaiskasvatuksen avustajaksi 
 
Hyvinvointilautakunta 22.06.2022 § 83  
  
 

Kunnanhallitus 3.6.2019 § 142 on muuttanut varhaiskasvatuksen 
tehtävänimikkeitä, jolloin nimikkeet muuttuivat yhtenäiseksi koko 
varhaiskasvatuksen osalta. Nimikkeet ovat varhaiskasvatuksen 
opettaja, varhaiskasvatuksen lastenhoitaja ja varhaiskasvatuksen 
ohjaaja. 
 
Asiaa tarkastellessa ilmeni, että varhaiskasvatuksen ohjaajan 
nimikkeellä voi työskennellä seurakunnassa, jossa hänen 
työkuvansa on suunnittelua, tapahtumien toteuttamista sekä 
koordinointia. Hän kehittää seurakunnan varhaiskasvatusta ja 
perhetoimintaa yhdessä lastenohjaajien kanssa. 
 
Vastaavasti varhaiskasvatuksen avustaja työskentelee 
varhaiskasvatuksen lapsiryhmässä joko ryhmäkohtaisena tai 
henkilökohtaisena avustajana. Avustaja ohjaa ja avustaa yhtä tai 
useampaa lasta, jolla on tuen tarve, tukemalla lasta, lapsen 
omatoimisuutta ja osallisuutta varhaiskasvatuspäivän aikana. 
Avustajaa ei lasketa varhaiskasvatuslain säätelemän 
henkilöstömitoituksen mukaiseen kasvatushenkilöstöön. 
 
Varhaiskasvatuksen ohjaaja nimikettä ei tunnisteta 
varhaiskasvatuksen tietovarannossa, johon henkilökunnan 
tehtävänimikkeet tallentuvat. Varhaiskasvatuksen tietovarannossa 
(Varda) käytetään nimikettä varhaiskasvatuksen avustaja. 
 
Hallintosääntö 30 § Viran perustaminen, lakkauttaminen ja 
virkanimikkeen muuttaminen sekä toimen perustaminen, 
lakkauttaminen ja toiminimikkeen muuttaminen: Toistaiseksi 
voimassa olevan toimen perustamisesta palvelutoimintaa varten ja 
sen lakkauttamisesta ja muuttamisesta päättää kunnanhallitus ao. 
toimielimen esityksen pohjalta. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle, että 
varhaiskasvatuksen ohjaajan nimike muutetaan varhaiskasvatuksen 
avustajaksi 1.8.2022 alkaen. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja antaa: 
 Varhaiskasvatuksen johtaja Katja Paakki  
 p.0400188524, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 138    
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Hyvinvointilautakunta § 83 22.06.2022 
Kunnanhallitus § 138 27.06.2022 

161/12.07.00/2022    
 

 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvointilautakunnan ehdotuksen. 
  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Hyvinvointilautakunta § 84 22.06.2022 
Kunnanhallitus § 139 27.06.2022 

 
Apulaisosastonhoitajan toimen muuttaminen sairaanhoitajan toimeksi 
 
Hyvinvointilautakunta 22.06.2022 § 84  
  
 

Terveyskeskuksen akuutti- ja kuntoutusosastolta 
apulaisosastonhoitajan toimesta on työntekijä siirtynyt 
osastonhoitajan virkaan. Vuoden 2019 uusiin hyvinvointikeskuksen 
tiloihin siirtymisen myötä osaston potilaspaikat vähenivät. Tämän 
myötä myös tarve apulaisosastonhoitajalle on loppunut. Toiminnan 
kannalta on riittävää, että osastolla on yksi osastonhoitaja, joka 
vastaa johtamisesta ja hallinnosta. Osastonhoitajan poissa ollessa 
häntä sijaistaa avoterveydenhuollon osastonhoitaja. Aiemmin 
apulaisosastonhoitaja teki pääosin sairaanhoitajan tehtäviä. 
Sairaanhoitajan tarve tulee säilymään jatkossakin. Näin ollen on 
tarkoituksenmukaista muuttaa apulaisosastonhoitajan toimi 
sairaanhoitajan toimeksi. 
 
Ranuan kunnan hallintosäännön 30 § 2 mom:n mukaan toistaiseksi 
voimassa olevan toimen perustamisesta palvelutoimintaa varten ja 
sen lakkauttamisesta ja muuttamisesta päättää kunnanhallitus ao. 
toimielimen esityksen pohjalta. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle, että akuutti- ja 
kuntoutusosaston apulaisosastonhoitajan toimi muutetaan 
sairaanhoitajan toimeksi. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa 
 johtava lääkäri Pentti Kursula 
 etunimi.sukunimi@ranua.fi 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 139    
157/01.01.00/2022    
 

 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvointilautakunnan ehdotuksen. 
  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 140 27.06.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 140    
    
  
Päätösehdotus Kunnanhallituksen tiedoksi merkitään esityslistan mukana 

jaettavassa luettelossa mainitut ilmoitusasiat: 
 

- Kiinteistönluovutusilmoitukset 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 141 27.06.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 141    
    
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää tarkastaa kokouksessa pöytäkirjan pykälät, 

joissa päätös on syntynyt yksimielisesti esittelijän ehdotuksen 
mukaisesti. 

  
Päätös Todetaan, että kunnanhallitus on tarkastanut kokouksessa 

pöytäkirjan pykälät 130-140. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 130, § 131, § 132, § 133, § 134, § 135, § 
140, § 141 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 136 
 
Valitusosoitus    

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt 
alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen. Mikäli 
alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta 
muuttunut, saa tähän päätökseen hakea muutosta 
kunnallisvalituksella myös: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 

Valitusaika 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään 
valitusajan viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen 
aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käyttäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaanti päivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Valitusperusteet 
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa 

tai 
 päätös on lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan 
päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu 
Käyntiosoite: Isokatu 4, Oulu 
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi 
Faksinumero: 029 564 2841 
Puhelinnumero: 029 564 2800 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja eritystuomioistuimen 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Valituksen muoto ja sisältö 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on 
ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan muutosta 
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä 

muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
 perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 

 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos 
valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu 
henkilö, valituksessa on ilmoittettava myös tämän nimi ja 
kotikunta. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, 
puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos 
valitusviranomainen päätös voidaan antaa tiedoksi 
sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköisenä postiosoite. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on 
allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan 
tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot 
lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä. 
 
Valitukseen on liitettävä: 

 päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, 
alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
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 todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu 
tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen 
ajankohdasta 

 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa 
tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 
viranomaiselle 

 
Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään 
oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaitta 
(1455/2015) säädetään.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 137, § 138, § 139 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Ranuan kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite: Keskustie 34, 97700 Ranua  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@ranua.fi  
Puhelinnumero: 040 709 1445  
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 
11.00 ja klo 12.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ranuan 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on nähtävillä Ranuan kunnan verkkosivuilla 
www.ranua.fi 04.07.2022 .


