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Kunnanhallitus § 142 15.08.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 142

Paatos Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 143 15.08.2022

Poytakirjan tarkastajien valinta
Kunnanhallitus 15.08.2022 § 143
Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Aimo Kortesalmi ja Markus

Ranua.
Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 144 15.08.2022

Jorma ja Liisa Petdjajarven rakentamista koskeva poikkeamishakemus

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 144
233/10.03.100/2022

Jorma ja Liisa Pet3ajajarvet hakevat poikkeamista vapaa-
ajanasuinrakennuksen rakentamisesta Naskajarven
rantavyohykkeelle.

Tekninen johtaja/rakennustarkastaja Risto Niemela puoltaa
poikkeamishakemusta seuraavin perustein:

Naskajarven alue on paaasiassa muodostunut vapaa-ajan
asuinrakentamisesta. Kyseessa oleva vapaa-ajanasuinrakennus
sijoittuu rantavyohykkeelle, mutta rakennuspaikka ei ole
omarantainen. Rakennuspaikka sijaitsee rakennetun venesatama-
alueen takapuolella 40 metrin etaisyydella satamalaiturista.
Hankkeen toteuttaminen ei aiheuta haittaa kaavoitukselle tai
alueiden kayton muulle jarjestamiselle tai vaikeuta luonnonsuojelun
ja rakennetun ymparistdn suojelemista koskevien tavoitteiden
saavuttamista.

Lisaksi hakemuksen tarkoittaman rakentamisen tueksi on katsottava
esitetyn erityisia syita.

Kyla: Kemihaara
Tila: Makela RN:o 70:8

Rakentamisen tai toimenpiteen laatu:
Uusi vapaa-ajan asunto 36 m2

Rakentamisrajoitus, josta poikkeamista haetaan:

- MRL 72 §:n 1 momentti; rakentaminen rantavyohykkeelle ilman
asemakaavaa tai sellaista oikeusvaikutteista yleiskaavaa, jossa on
erityisesti maaratty yleiskaavan tai sen osan kayttamisesta
rakennusluvan myontamisen perusteena.

Kartta alueesta jaetaan esityslistan mukana.

Paatosehdotus Hyvaksytaan Jorma Ja Liisa Petajajarven poikkeamishakemus
vapaa-asuinrakennuksen rakentamiseksi.

Perustelut: Hankkeen toteuttaminen ei aiheuta haittaa kaavoitukselle
tai alueiden kayton muulle jarjestamiselle tai vaikeuta
luonnonsuojelun ja rakennetun ymparistdn suojelemista koskevien
tavoitteiden saavuttamista. Lisaksi hakemuksen tarkoittaman
rakentamisen tueksi on katsottava esitetyn erityisia syita.

Poikkeamispaatds on voimassa kaksi vuotta paatdksen antopaivasta
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§ 144 15.08.2022

lukien. Ennen rakennustoimenpiteisiin ryhtymista on saadetyssa
jarjestyksessa haettava rakennuslupa ja saatava todistus
poikkeamispaatoksen lainvoimaisuudesta. Poikkeamispaatokseen
merkittavan lainvoimaisuustodistuksen saa 30 paivan kuluttua
paatoksen antamisesta Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden
kirjaamosta, jonne paatos on sita varten toimitettava.

Tahan paatokseen saa hakea muutosta valittamalla Pohjois-Suomen
hallinto-oikeuteen.

Paatos annetaan julkipanon jalkeen 22.8.2022.
Maksu paatoksesta on 280 euroa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:

tekninen johtaja/rakennustarkastaja Risto Niemela
puh. 040 704 9623 etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 145 15.08.2022

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 145
235/00.01.02/2022

Paatosehdotus Kuullaan kunnanjohtajan katsaus ajankohtaisista asioista.

Paatos Merkittiin tiedoksi.



Ranuan kunta

Kunnanhallitus

POYTAKIRJA 8/2022 9

§ 146 15.08.2022

Vuoden 2022 kutsunnat

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 146

205/00.00.01/2022

Paatosehdotus

Vuoden 2022 kutsunnat jarjestetaan Ranuan seurakuntatalolla
25.8.2022 klo 10.00 alkaen.

Lapin aluetoimisto pyytaa kutsuntatilaisuuksiin kunnan edustajaa
tuomaan tervehdyksen (kesto noin 3-5 minuuttia) oman kuntansa
kutsunnanalaisille.

Kuntia pyydetaan nimeamaan Asevelvollisuuslain 22 §:ssa mainitut
jasenet ja heille riittava maara varamiehia kutsuntalautakuntaan.
Lisaksi kuntia pyydetdan nimeamaan kutsuntalaakari
kutsuntatilaisuuteen.

Kutsunnat avaa paasaantoisesti Lapin aluetoimiston paallikko.
Avauspuheen jalkeen kunnan ja seurakunnan edustajat esittavat
tervehdyksen kutsunnanalaisille. Ellei veteraania ole paikalla,
esitetaan video alueen veteraanin haastattelusta.

Tilaisuuden luonteesta johtuen korostetaan, ettei tervehdyksen tule
olla julistuksellinen. Tervehdyksien tulisi tukea ja rohkaista nuoria
miehia kutsunnoista alkavalle asevelvollisuusajalle seka rohkaista
heita kasvamaan palveluksen kautta yhteiskuntakelpoisiksi
kansalaisiksi.

Avaustilaisuuden kesto on noin 35-50 minuuttia, jonka jalkeen on
kutsuvieraskahvit.

Kutsuntatilaisuus paattyy kutsunnanalaisilla ja lautakunnilla
paikkakunnista riippuen klo 14.00-17.00. Kutsuntojen pitkan keston
johdosta aluetoimisto esittaa, etta jo vakiintuneen tavan mukaisesti
kunta tai mahdollisesti seurakunta tai molemmat yhdessa
jarjestaisivat ja kustantaisivat kutsuntatilaisuudessa lounaan oman
kuntansa kutsunnanalaisille seka avaustilaisuuteen osallistuville
kutsuvieraille kahvin ja pullan.

Kunnanhallitus paattaa, etta kunnan tervehdyksen kutsunnoissa
esittaa kunnanvaltuuston puheenjohtaja Tatu Hietala ja varalta
kunnanhallituksen puheenjohtaja Mirva Salmela.

Kunnanhallitus nimeaa kutsuntalautakuntaan jaseneksi
perusturvajohtaja Tea Romppaisen ja varalta sosiaalityontekija Viivi
Heikkilan.

Kunnanhallitus nimeaa kutsuntalaakariksi Pentti Kursulan ja varalle
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Hannu Koykan.
Kunnanhallitus paattaa, etta kutsunnanalaisille tarjotaan lounas
seurakuntatalolla ja avaustilaisuuteen osallistuville tarjotaan kahvi ja
pulla.
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

kunnanjohtaja Tuomas Aikkila
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 147 15.08.2022

Maararahan siirto investointiosan sisalla

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 147
215/02.07.00/2022

Kunnan jouluvalot tulee uusia jo ensi joulua varten. Uusimistarve on
akuuttti ja se tuli esille 2022 vuoden talousarvion laadinnan jalkeen.

Kunta on varannut vuoden 2022 talousarviossa investointiosaan
150.000 euron maararahan kaavateiden ja kevyenliikenteen vaylien
asfaltointeihin. Tarjoukset asfaltoinneista on jo saatu ja maararahaa
kaytetaan tana vuonna vain noin 80.000 euroa.

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se muuttaa vuoden 2022
talousarviota siten, etta investointiosan sisalla kohdasta kaavateiden
ja kevyen liikenteen vaylien asfaltoinnit siirretdan 50.000 euron
maararaha kunnan jouluvalojen hankintaa varten.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

kunnanjohtaja Tuomas Aikkila
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 148 15.08.2022

Talouskatsaus tammi-kesakuu 2022

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 148
150/00.01.02/2022

Talousarvion toteutumaraportin (ulkoinen/sisainen) 1.1. — 30.6.2022
mukaan valtuuston vahvistamat sitovat toimintamenot ovat
toteutuneet 48,1 % ja rahoitusmenot 32,1 %. Toimintatulot ovat
toteutuneet 58,0 %, rahoitustulot 47,4 %, verotulot 54,1 % ja
valtionosuudet 50,1 %. Investointimenot ovat toteutuneet 9,5 %.
Keskimaarainen toteutumaprosentti ko. ajalta olisi 53,1 %.

Ulkoinen tuloslaskelma on toteutunut tuottojen osalta 74,2 % ja
kulujen osalta 48,8 %. Vuosikate per 30.6.2022 on 1.620.414,68
euroa.

Toteumaa tarkasteltaessa tulee huomioida, etta kaikkia kuluja ja
tuottoja ei ole jaksotettu.

Esityslistan mukana jaetaan kayttotalousosa, investointiosa, tulos-
laskelmaosa ja rahoitusosa, ulkoinen tuloslaskelma, tase seka
tuloslaskelma kuukausittain/maksuvalmiuslaskelma.

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi talouskatsauksen tammi-
kesakuulta 2022.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
Lisatietoja asiasta antaa:

hallintojohtaja Jaana Koukkula
puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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§ 149 15.08.2022

Lahjoituksen vastaanottaminen

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 149

192/02.07.02/2022

Paatosehdotus

Paatos

Pernun sukuseuran toimikunta on paattanyt 24.2.2022 yksimielisesti,
ettd sukuseura puretaan ja jaljella olevat varat lahjoitetaan
hyvantekevaisyyteen. Toimikunta on 25.4.2022 kokouksessaan
paattanyt aanestyksen perusteella, ettd sukuseuran rahoista
lahjoitetaan 246,78 euroa Ranuan nuorisotoimeen.

Kunnanhallitus kiittda Pernun sukuseuraa saamastaan
lahjoituksesta. Rahat talletetaan Ranuan kunnan tilille ja
kohdennetaan nuorisotoimeen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

kunnanjohtaja Tuomas Aikkila
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 150 15.08.2022

Lahjoituksen vastaanottaminen

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 150
237/02.07.02/2022

Timo Mantyjarven omaiset haluavat kiittdaa Rantakodin henkilokuntaa
Mantyjarven hyvasta hoidosta ja lahjoittavat adresseista kertyneet
varat 311 euroa Rantakodin henkilokunnan virkistyskayttoon.

Jaaneet varat 311 euroa talletetaan kunnan tilille hallinto-osaston
toimesta.

Paatosehdotus Kunnanhallitus kiittdaa Timo Mantyjarven omaisia kunnan saamasta
lahjoituksesta. Rahat kohdennetaan Rantakodin henkilokunnan
virkistyskayttoon.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

kunnanjohtaja Tuomas Aikkila
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 151 15.08.2022

Vaikuttamistoimielimien jasenten nimeaminen Lapin hyvinvointialueelle

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 151
219/00.00.01/2022

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 29 §:n mukaisesti
hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen kayttajilla on oikeus
osallistua ja vaikuttaa hyvinvointialueen toimintaan.
Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 32 §:n mukaisesti
aluehallituksen on asetettava:

- nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma nuorten
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi

- hyvinvointialueen vanhusneuvosto ikaantyneen vaeston
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi seka
- hyvinvointialueen vammaisneuvosto vammaisten henkiliden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 32 §:n mukaisesti
vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa
toimivien vastaavien vaikuttamistoimielimien jasenista siten, etta
kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja.

Vaikuttamistoimielinten toiminta kaynnistyy syksylla 2022.

Lapin hyvinvointialue pyytaa kuntia nimeamaan kunkin kunnan
vaikuttamistoimielimista, joita ovat nuorisovaltuusto,
vammaisneuvosto ja vanhusneuvosto, jasenen Lapin
hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon, vammaisneuvostoon ja
vanhusneuvostoon. Esitykset nimettavista henkildista pyydetaan
30.8.2022 mennessa Lapin hyvinvointialueen kirjaamoon
lapinhyvinvointialue@lapha.fi seka kopiona helja.rahikkala@lapha.fi.

Paatésehdotus Kunnanhallitus nimeaa kunnan vaikuttamistoimielimista jasenet
Lapin hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon, vammaisneuvostoon ja
vanhusneuvostoon seuraavasti:

1. Kunnan nuorisovaltuuston jasen Oliver Karjalainen nimetaan
Lapin hyvinvointialueen nuorisovaltuuston jaseneksi.

2. Kunnan vammaisneuvoston puheenjohtaja Anna-Maija Osterberg
nimetaan Lapin hyvinvointialueen vammaisneuvoston jaseneksi.

3. Kunnan vanhusneuvoston puheenjohtaja Leena Hiltula nimetaan
Lapin hyvinvointialueen vanhusneuvoston jaseneksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:
kunnanjohtaja Tuomas Aikkila
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puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 152 15.08.2022

Hoito- ja hoivatyota tekevien halytysrahan soveltaminen

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 152
232/01.00.01/2022

Kunnanhallitus on paattanyt 22.11.2021 § 281 hoito- ja hoivatyota
tekevien halytysrahan soveltamisesta siten, ettda SOTE-sopimuksen
Il luvun 22 §:sta poiketen halytysrahaa maksetaan 60 euroa
arkipaivisin ja 80 euroa viikonloppuisin ja juhlapyhina hoito- ja
hoivatyossa jaksotyota tekeville tyontekijoille. Lisaksi maksetaan 60
euron suuruista halytysrahaa ns. tuplavuoroista. Tuplavuorolla
tarkoitetaan sita, etta tyontekija joutuu tyonantajan toimesta jaamaan
oman tyovuoronsa peraan toisen tyontekijan tydvuoron ko.
tyontekijan akillisen poissaolon vuoksi, eika tyonantaja ole saanut
palkattua ko. tydvuoroon muuta sijaista.

8.8.2022 pidetyissa paikallisneuvotteluissa on saavutettu
neuvottelutulos, jonka mukaan halytysrahaa nostetaan valiaikaisesti
ajalle 1.8. — 31.8.2022 alla olevan paatdsehdotuksen mukaisesti.

Paatosehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy paikallisen sopimuksen jaksotyota tekevien
hoito- ja hoivatyon tyontekijoiden halytysrahan seka ns.
tuplavuorojen nostamisesta maaraaikaisesti ajalle 1.8. - 31.8.2022
seuraavasti:
- 100 euroa arkipaivisin
- 150 euroa viikonloppuisin ja arkipyhina
- 100 euroa ns. tuplavuoroista.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

hallintojohtaja Jaana Koukkula
puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 153 15.08.2022

Kunta-alan virka- ja tyoehtosopimusten 2022-2024 palkantarkastusten taytantoonpano
1.6.2022 lukien

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 153
202/01.01.00/2022

Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT, Julkisalan koulutettujen
neuvottelujarjestdé JUKO ja Julkisen alan unioni JAU paasivat
erillissopimukseen kunta-alan uusista tyo- ja virkaehtosopimuksista
2022-2025. Sopimuskokonaisuuus kattaa kaikki kunta-alan tyo- ja
virkaehtosopimukset. Sopimuskausi on 1.5.2022 — 30.4.2025.
Sopimuskaudella tyévoimakustannukset nousevat korkoa korolle
laskien keskimaarin 8,79 prosenttia.

Viranhaltijan/tyontekijan tehtavakohtaista palkkaa tai siihen
rinnastettavaa kuukausipalkkaa korotettiin 1.6.2022 lukien
yleiskorotuksella. Korotuksen suuruus on 46 euroa, kuitenkin
vahintaan 2,0 prosenttia. Henkilokohtaista lisaa korotettiin myos 2,0
prosentilla.

Keskitetty jarjestelyera 1.10.2022: Korotuksen suuruus on 0,53
prosenttia, joista keskitetysti kaytetaan 0,03 prosenttia
perhevapaauudistukseen. Valtakunnalliset sopijaosapuolet
neuvottelevat jarjestelyeran keskitysta kaytosta 30.9.2022
mennessa. Mikali sopimukseen ei paasta, jaetaan era
yleiskorotuksena.

Viranhaltijan/tydntekijan tehtavakohtaista palkkaa tai siihen
rinnastettavaa kuukausipalkkaa korotetaan 1.6.2023 ja 1.6.2024
lukien kumpanakin vuonna 1,5 prosenttia. Henkilokohtaista lisaa
korotetaan myos 1,5 prosenttia kumpanakin vuonna.

Paikallinen jarjestelyera 1.6.2023 ja 1.6.2024 lukien on 0,4
prosenttia KVTES:n palkkasummasta.

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa laittaa taytantédn 1.6.2022 voimaan tulleet
palkantarkastukset.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

kunnanjohtaja Tuomas Aikkila
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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§ 154 15.08.2022

Valtuustoaloite koskien sotehenkiloston riittavyytta kunnassa

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 154

201/01.01.00/2022

Paatosehdotus

Petri ja Liisa Manninen ovat jattaneet 11.4.2022 valtuustoaloitteen
koskien sotehenkiloston riittavyytta kunnassa.

Aloitteessa nostetaan esille henkiloston saatavuusongelmat ja pelko
palveluiden supistumisesta henkiloston saatavuusongelmien
johdosta. Valtuustoaloitteessa esitetaan myos tyoryhman
perustamista pohtimaan ja etsimaan ratkaisuja henkiloston
rekrytointipulmiin.

Valtuustoaloite on liitteena.
Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan aloitteeseen seuraavaa:

Perusturvaosastolla on ollut hoivahenkildston saatavuudessa
merkittavia haasteita viimeisten vuosien aikana. Haasteita on ollut
erityisesti lyhytaikaisten sijaisuuksien osalta. Koronaviruspandemia,
rokotevelvoitelaki ja kevaan 2022 tyotaistelutoimet ovat
vaikeuttaneet osaltaan hoivahenkiloston riittavyytta entisestaan.
Valtakunnallinen hoitajapula koskettaa myos Ranuaa, kuten
valtuustoaloitteessa todetaan.

Sosiaali- ja terveydenhuollon henkilokunnan henkildstomitoitukset
ovat lain ja suositusten edellyttamalla tasolla Ranuan kunnassa.

Vuoden 2022 talousarvion yhteydessa perusturvaosastolle
perustettiin kaikkien sosiaali- ja terveydenhuollon yksikodiden
yhteinen sijaispooli. Sijaispooliin perustettiin nelja vakituista
lahihoitajan tointa. Talla hetkella sijaispoolin kaikki toimet on taytetty.
Lahtékohtana sijaispoolissa on, etta hoitajat sijaistavat akillisia ja
lyhytaikaisia sijaistarpeita. Nyt nayttaa silta, etta sijaispooli riittaa
tarvittaessa paikkaamaan yksikoiden pidempiaikaisiakin
hoitajavajeita. Poolin toiminnan odotetaan huomattavasti helpottavan
hoitajapulaa yksikdissa.

Oppisopimuskoulutusta on pidetty kunnassa yhtena keinona
osaavan tyovoiman saamiseksi. Perusturvaosastolla se on nahty
olevan hyddyllinen tapa paitsi kouluttaa ja tydllistaa, mutta myds
paikata erityisesti hoivayksikoiden resurssivajeita.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut siirtyvat Lapin
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle 1.1.2023. Hyvinvointialueen
aluehallitukselta on saapunut kuntiin ohjauskirje, jossa
hyvinvointialue suosittelee, ettd organisaatiot noudattavat maltillista
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palkkapolitikkaa. Jos yleiskorotusten lisaksi on valttamattomia ja
perusteltuja syita palkankorotuksiin, ne olisi hyva tehda vain
maaraaikaisina enintaan vuoden loppuun saakka. Myos henkildston
lisaamista sosiaali- ja terveyspalveluihin tulisi tdssa vaiheessa
valttaa. Hyvinvointialue suosittelee, etta organisaatiot pyytaisivat
ensin aluehallitukselta lausunnon, jos on tarpeen perustaa uusia
virkoja tai toimia.

Kunnanhallitus paattaa, etta valtuustoaloitteessa esitettya tyoryhmaa
ei perusteta.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

kunnanjohtaja Tuomas Aikkila
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 155 15.08.2022

Hallintotoimen viranhaltijapaatokset 1.4. - 30.6.2022

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 155
234/00.01.01/2022

Sisaisen valvonnan ohjeen mukaan viranhaltijapaatokset tulee
saattaa ao. hallintokunnalle tiedoksi neljannesvuosittain.

Viranhaltijapaatokset 1.4. — 30.6.2022:

Kunnanjohtaja:

Hankintapaatos §:t7-9
Henkilostopaatos §:t 23-44
Yritysten kesatyopaikkatuki §:t1-24, 38

Hallintojohtaja:

Henkildstopaatods §:t6
Tyokokemuslisa/KVTES §:t5
Vuosisidonnainen lisa/OVTES §:t1

Henkilostoa koskevat vuosiloma- yms. henkilostopaatokset on tehty
ESS-jarjestelmassa.

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 156 15.08.2022

Hallintojohtajan rekrytointi

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 156
200/01.01.00/2022

Hallintojohtaja Jaana Koukkula ilmoitti 27.6.2022 irtisanoutuvansa
hallinjohtajan virastaan kahden kuukauden irtisanomisajalla. Jaana
Koukkula on peruuttanut irtisanomisilmoituksensa 5.7.2022.

Viranhaltijalla on oikeus irtisanoutua virastaan. Irtisanoutuminen
tulee voimaan, kun tydnantaja saa siita tiedon. Eron myontaminen
irtisanoutumisilmoituksen perusteella tarkoittaa vain
irtisanoutumisilmoituksen tiedoksi merkitsemista. Irtisanoutunut
viranhaltija ei voi patevasti peruuttaa ilmoitustaan sen jalkeen, kun
kirjallinen irtisanoutumisilmoitus on saapunut tydnantajalle. Ennen
virkasuhteen paattymista viranomainen voi kuitenkin halutessaan
aina hyvaksya irtisanoutumisen peruuttamisen.

Paatosehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy hallintojohtajan irtisanoutumisen
peruuttamisen.

Paatos Kunnanhallitus paatti yksimielisesti, etta hallintojohtajan
irtisanoutumisen peruuttamista ei hyvaksyta.

Merkitaan, etta hallintojohtaja Jaana Koukkula ja poytakirjanpitaja
Jenniina Juutinen poistuivat esteellisena kokouksesta taman pykalan
kasittelyn ja paatoksen teon ajaksi (osallisuusjaavi).

Merkitaan, etta poytakirjanpitajana toimi taman pykalan osalta
kunnanjohtaja Tuomas Aikkila.

Lisatietoja asiasta antaa:
kunnanjohtaja Tuomas Aikkila
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 157 15.08.2022

limoitusasiat

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 157

Paatosehdotus Kunnanhallituksen tiedoksi merkitaan esityslistan mukana
jaettavassa luettelossa mainitut ilmoitusasiat:
- Kiinteistonluovutusilmoitukset

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 158 15.08.2022

Poytakirjan tarkastaminen

Kunnanhallitus 15.08.2022 § 158

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa tarkastaa kokouksessa poytakirjan pykalat,
joissa paatos on syntynyt yksimielisesti esittelijan ehdotuksen
mukaisesti.

Paatos Todetaan, ettd kunnanhallitus on tarkastanut kokouksessa poytakirjan

pykalat 142-157.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 142, § 143, § 145, § 147, § 148, § 153, §
154, § 155, § 157, § 158

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 144

VALITUSOSOITUS
Tahan paatokseen haetaan muutosta hallintovalituksella.
Valitusoikeus
Tahan paatdkseen saa hakea muutosta se, johon paatos on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa ja se, jonka valitusoikeudesta laissa
erikseen saadetaan. Viranomainen saa hakea muutosta
valittamalla my@s, jos valittaminen on tarpeen viranomaisen
valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

Valitusaika
Valitus on tehtava 30 paivan paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan
valitusajan viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen
aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Paatoksen katsotaan tulleen viranomaisen tietoon kuitenkin
kirjeen saapumispaivana.

Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianomaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusviranomainen
Valitus tehdaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu
Kayntiosoite: Isokatu 4, Oulu

Sahkopostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 564 2841

Puhelinnumero: 029 564 2800

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.
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Valituksen muoto ja sisaltdo
Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva
paatos);

2) milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia
siihen vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva
paatos ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot.
Jos puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies,
my0Os taman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen
muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta
hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myods se postiosoite ja mahdollinen
muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan
lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman
kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat
asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai
muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei
niitd ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan
oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa
(1455/2015) saadetaan.

Poytékirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitad voi pyytda Ranuan
kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: Keskustie 34, 97700 Ranua
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Kayntiosoite: Keskustie 34, 97700 Ranua
Sahkdpostiosoite: kijaamo@ranua.fi
Puhelinnumero:

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9-11 ja
12-15.

Asianosaiselle [dhetettdvéan valitusosoitukseen merkitdén
lahettédmispéiva:

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeella, joka on
lahetetty

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkdpostilla, joka on
lahetetty
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 146, § 149, § 150, § 151, § 152, § 156

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen

oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen

tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Ranuan kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan

paattymista.
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Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta

nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,

kolmantena paivana viestin l[ahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon

seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana

yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai

arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena

arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Osoite: Keskustie 34, 97700 Ranua
Sahkdpostiosoite: kijaamo@ranua.fi
Puhelinnumero: 040 709 1445
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 —
11.00 ja klo 12.00 — 15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi

e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena

viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ranuan
kunnan kirjaamosta.

Pdytakirja on nahtavilla Ranuan kunnan verkkosivuilla
www.ranua.fi 22.08.2022 .



