Sivistystoimen toiminnalliset tavoitteet 1-8/2023

HALLINTO JA RUOKAPALVELUT

Strateginen
paamaara
Kasvuhakuinen
kunta

Hyvinvoiva
kuntalainen

Elinvoimainen ja
kansainvalistyva
yritystoiminta
Kestava
elinymparisto

Tavoitteet

Ranuasta Suomen
nakyvin
maaseutukunta

Kouluruokailu on
osa terveyttd ja
oppimista edistavaa
lasten ja nuorten
kasvuymparistoa
Yritysmydnteinen
Ranua

Hankinnoissa tulee
kayttaa kriteereits,
jotka edistavat
kestavaa
ruokahuoltoa ja
ekologista
kestavyytta

Toimenpiteet

Tehddan vaikuttavaa
viestintaa ja
markkinointia seka
paivitetdan nettisivut

Noudatetaan
kouluruoka- ja
ravitsemussuosituksia

Paikallisten yritysten
hyédyntdminen
ruokapalveluissa
Hankinnoissa ja
tarjouspyynndissa
kaytetdan
hankintakriteeristoa.

Mittari

Aktiivisuus some- 3
kanavilla ja
kavijamaarat
nettisivuilla asteikolla
1-5

Ateriapalvelun 3
laatukysely
Uudet 3

vhteistydkumppanit

Kotimaisuusaste 80 %

Tavoitetaso

Toteuma

Ei ole
toteutettu

70 %

Kouluruokailu on keskeinen osa ruokakasvatusta ja kouluyhteisén hyvinvoinnin edistdmista varhaiskasvatuksessa ja

kouluissa.

Ruokapalvelujen toimintaa ohjaa ravitsemus- ja kouluruokasuositukset.

Elintarvikehankinnoissa pyritdadan korkeaan kotimaisuusasteeseen talouden suunnittelulla ja hankintayhteistyolla.
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VARHAISKASVATUS

Strateginen Tavoitteet

paamaara

Kasvuhakuinen Ranuasta Suomen

kunta nakyvin
maaseutukunta

Hyvinvoiva Hyvinvoiva lapsi ja

kuntalainen henkilosto

Elinvoimainen ja Yritysmyodnteinen
kansainvalistyva Ranua
yritystoiminta

Kestdva Ranuan
elinympadristo kyldkeskuksen ja
kylien

kehittdaminen

Uuden pdivakodin rakentamisen

maararaha.

myota
varhaiskasvatussuunnitelman uudistamiseen.

Toimenpiteet

Uusi paivakoti

Asiakastyytyvaisyyskysel
y

Tyohyvinvointikysely
henkilokunnalle

Lasten mielipidekysely

Ryhmakoot maltilliset

Huomioidaan lapsen
vksilolliset tarpeet

Riittava ja
ammattitaitoinen
henkil6sto
Luonto vahvana
oppimisalustana

Vahvistetaan yhdessa
tekemisen
toimintatapoja

valmistaudutaan

Mittari

madraraha

Asteikko 0-5

Asteikko 0-5

Huono/ hyva

kayttdaste

Riittava henkilosto

koulutus

Luonnon ndkyminen
arjen toiminnoissa

my6s  varhaiskasvatuksen
Suunnittelutydhon ja henkilokunnan

Tavoitetaso

hyva

>90

Mitoituksen
mukainen
ryhma

Kelpoisuuseh
dot tayttava
henkilokunta
Luonto

Toteuma

Uuden pdivakodin
rakentaminen aloitettu
5/2023, rakentaminen
etenee aikataulussa

Ryhméakoot pidetty
maltillisina, tilojen
kapasiteetin mukaan.
Elokuussa Tikantielle tehtiin
kaksi ryhmaa seka
Rantakoululle
viisivuotiaiden ryhma.

Mitoituksen mukaiset
ryhmat, 3 avustajaa on
kevaaksi ja syksyksi palkattu
lasten yksilollisten tarpeiden
vuoksi.

Maaraaikaisiin toimiin ei ole
aina saatu kelpoisuusehtoja
tayttavaa hakijaa

Ryhmaét ovat kdyneet

vahvasti esilld eldinpuistossa ja tehneet

arjessa

retkia luontoon.

toimintakulttuurin  ja
koulutukseen on varattu

Varhaiskasvatuksen toiminnan suunnittelussa pyritddn ottamaan huomioon lasten ja henkilokunnan toiveet ja ideat
sekd hyodyntamaan henkilékunnan omia vahvuuksiaan ja mielenkiinnon kohteita.
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PERUSOPETUS
Strateginen
paamaara
Kasvuhakuinen
kunta

Hyvinvoiva
kuntalainen

Tavoitteet

Ranuasta Suomen
nakyvin
maaseutukunta

Hyvinvoiva
henkildstd

Toimenpiteet

Nykyaikaiset opetustilat
ja laadukas perusopetus

Tyohyvinvointikysely

Lapsiystavallinen kunta -

tavoitteet

Yksilon tarpeisiin
vastaaminen —
Pedagoginen ja

oppilashuollollinen tuki?

Maltillinen ryhmakoko

Mittari

Tavoitetaso

Uusi yldakoulu-lukio Valmis

-rakennus

Asteikko 0-5

Tavoitteiden
toteutumisesta
kysely

Kouluterveyskysel
yl
koulun

hyvinvointiprofiili,
muut kyselyt

Toteutunut
ryhmékoko

loppuvuodesta
2024

3

Asetetut
tavoitteet
toteutettu

Oppilas, huoltaja
ja opettaja
kokevat, etta
oppilasta tuetaan
hadnen tarpeitaan
vastaavalla tasolla

Max. 20

Toteuma

Edennyt
suunnitellusti

LYK toiminta-
suunnitelmaa
toteutetaan

suunnitellusti

Kouluterveys-
kyselyyn on
vastattu. Tulokset
tulevat
loppuvuodesta
2023

Yldkoulussa kolme
opetusryhmaa on
yli 20 oppilasta.
Kirkonkyldn
koulussa yhdessa
ryhmdssd 21
oppilasta, muissa
ryhmissa 20 tai
alle oppilasta.
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Elinvoimainen ja Yritysmyonteinen Osaava ja Patevan 90 %
kansainvidlistyva Ranua ammattitaitoinen henki- henkiléstéon osuus
yritystoiminta 16st6

Taydennyskoulutu

Ksiin 3 pvé/hlo

osallistuminen

Ty6elamadn .
Yhteistyo paikallisten T gy e e 8. luokat 1 viikko
yritysten kanssa (tet), 9. luokat 1 viikko

yritysvierailut,
yrittdjavierailut
kouluilla

Jopo > 2 viikkoa

9. luokkien yrityskyla

Vierailuja >2
oppimiskokonaisuus

9. luokkalaiset 100 %

osallistuvat
Kestdva Ranuan Aapiskujan koulualueen Oppilaiden Tavoite 3
elinymparisto kylakeskuksen ja  kehittdminen - tyytyvaisyys
kylien toiminnallisuus ja koulualueeseen
kehittdminen turvallisuus (asteikko 1-5)

Tapaturmien
maaran lasku

Maaréatietoinen eteneminen yhtenaiskoulua kohti.
Koulukampusalueen kehittdminen viihtyisdksi ja houkuttelevaksi kokonaisuudeksi.
Opetuksen resursseista huolehtiminen.

Oppilaiden lisddntyneeseen tuentarpeeseen vastaaminen.

Kirkonkylan
koulussa kaikki
opettajat patevia.

Tyoeldamaan
tutustumiset ja
yrityskylavierailu
ovat toteutuneet
suunnitellusti.

Oppilaat
arvostavat
kouluymparistoa.

Eldinpuiston kausikortit tarjotaan kaikille oppilaille (varhaiskasvatuksesta lukioon). Kuljetuskustannuksiin varaudutaan

budjetissa.
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LUKIO

Strateginen
paamaara
Kasvuhakuinen
kunta

Hyvinvoiva
kuntalainen

Elinvoimainen ja
kansainvalistyva
yritystoiminta

Tavoitteet

Ranuasta Suomen
nakyvin
maaseutukunta

Hyvinvoiva
henkilostd

Yritysmyonteinen
Ranua

Toimenpiteet

Luontoyrittajyys -
markkinointi

Toimintaa kehitetdan
henkildston
osaaminen ja
jaksaminen edella.

Tyohyvinvointikysely

Luontoyrittajyys -

erikoistumisen kautta opintojaksojen valinnat

2. asteen
opiskelijoiden
yrittdjatietamysta
lisataan

Mittari Tavoitetaso

Markkinointitilaisuuk-  Viisi tilaisuutta

sien maara

Artikkeleiden maara Viisi kpl
Asteikko 0-5 3
Yrittajyys - 10%

opiskelijoista

Toteuma

19.4.2023 mennessa:
1 ylaasteelle
toteutunut

2 lukiolle toteutunut
1 kansanopistolle
tarjottiin (eivat
tulleet)

Artikkeleiden maara
4 kpl Kuriirissa
19.4.2023 tilanne:

Tyoterveyden kaynti
kyselyineen toteutui.

3-4

Riskien
kartoituksessa (oma
kysely) varsinaisen
tyon lisaksi tulevat
ylimaaraiset tyot
suurin
kuormitustekija ->
vahennetty
profiloitumisaikataul
un kiiretta ottamalla
lisad aikaa.

Kehityskeskustelut
toteutuksessa.

Luontoyrittdjyys
tapahtuma 26.5.

valitsee yrittdjyyskoulukampuksella.

opintojaksoja

lukuvuonna 20242 opintojaksoja (40p)

—2025 (kun

toteutumassa,

tarjonta koskee jonkun opintojakson

koko lukiota)

naista valitsi 30 %
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opiskelijoista
lukuvuodeksi 2023-

2024.
Kestava Ranuan Kestavat luontoarvot Luonto —opintojaksojen 10% Lumiveistoksia
elinymparisto kyldkeskuksen ja nakyvat luonto — valinnat opiskelijoista tehtiin Hillatorille.
kylien erikoistumisen kautta valitsee luonto
kehittdminen oppilaitoksella ja opintojaksoja Luontoyrittajyys
kuntakuvassa lukuvuonna tapahtuma 26.5.2023

2024-2025 (kun koulukampuksella.

tarjonta koskee

koko lukiota) 4 opintojaksoa
toteutumassa (50p),
jonkun opintojakson
naista valitsi 51 %
opiskelijoista
lukuvuodeksi 2023-
2024.

Lukion vetovoimaa oppilaitoksena kehitetdan paikallisesti ja valtakunnallisesti luontoyrittdjyys -erikoistumisen kautta.
Kuntamarkkinoinnissa huomioidaan lukion erikoistumisen markkinointi.

Luontoyrittdjyys tapahtuma tulossa 26.5.2023 kello 12.30 — 14.50 koulukeskuksella. Siind lanseerataan erikoistuminen.
Kunnan markkinointia on samalla hyddyllistd tehda. Business Ranua on avustanut tdssda. Lukion henkildstd toivoo
kunnalta osaa kunnan markkinointibudjetista tdhan, jotta he voivat itsekin tata tyota tehda.

Lukioon hankitaan luontoyrittdjyyteen erikoistumisen tarvitsemat varusteet ja vdlineet 36000 eurolla vuonna 2023.
Seuraavalle lukukaudelle vuonna 2024 samansuuruisella summalla. Toteutetaan opiskelijoiden opintojaksovalintojen
ja opetuksen toteutussuunnittelun jalkeen kevaalla 2023.

Luontoyrittdjyyden uudet opintojaksot tarvitsevat lisdresurssia noin 24250 euroa palkkoihin ja muihin opintojaksojen
henkilostokuluihin vuonna 2023. Esivalintojen perusteella tama riittaa.

Oman kunnan nuorten hakeutuminen Ranuan lukioon vakiintuu 45 %:iin ikdluokasta. Perusopetuksen jalkeisessa
yhteisvalinnassa 22% ensisijaisia hakijoita lukiolle, todenndkdisesti tulee syksylla 2023 noin 33% Ranuan ikdluokasta
lukioon. Merkittdvd osa Ranuan kristilliseen kansanopistoon lukuvuodeksi hakeutuvista tullee omaan lukioon Ranualle
jatkamaan sen jalkeen.

Kaksoistutkintoasia valmistellaan ja mahdollisuuksien mukaan toteutetaan yhteistydssa ammatillisten oppilaitosten
kanssa. Selvitetty. Sopimukset tulisi vahvistaa koskien 2-tutkintoja ennen kesaa.

KANSALAISOPISTO

Strateginen Tavoitteet Toimenpiteet Mittari Tavoitetaso Toteuma
paamaara

Kasvuhakuinen Ranuasta Suomen Runsas Kurssien 170 94
kunta nakyvin kurssitarjonta maarat

maaseutukunta
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Hyvinvoiva
kuntalainen

Hyvinvoivat ja Osallisuuden ja Toivolan 80% 65%

aktiiviset kuntalaiset yhteisollisyyden kayttdaste

parantaminen

Jarjestetdan koulu- Toteutuneet Koulutukset  Tekoalykoulutus

Elinvoimainen ja Yritysmydnteinen

kansainvalistyva Ranua tusta liiketoiminnan koulutukset toteutui
yritystoiminta digitalisaatiosta ja

verkkokaupasta
Kestdva Ranuan Parannetaan Toteutuneet Kyldilme Kesan kukkakampanja

elinymparisto kyldkeskuksen ja kyldkeskuksen ja kurssit

kylien kehittdaminen |kylien siisteyttd seka
yleisilmettd yhdessa
kuntalaisten ja
sidosryhmien

kanssa

kohentunut Kestavan kehityksen
viikko syyskuu

Ranuan kansalaisopiston tehtdva on tarjota alueensa asukkaille monipuolista yleissivistavaa ja ammatillista
lisdkoulutusta seka vireaa harrastetoimintaa ja maksupalvelukoulutusta. Opiston toiminta on hyvinvointia ja
elinvoimaa tuottavaa toimintaa.

Aiemman stipendi-kdytannon tilalle muutos: Ranuan kunta tekee vuoden 2023 alusta alkaen ostopalvelusopimuksen
Rovaniemen kaupungin omistaman Lapin musiikki- ja tanssiopiston kanssa. Sopimus tehddan vuosittain. Arvioitu
viikkotuntimaara on 20 eli 700 tuntia vuodessa (35 opetusviikkoa x 20 viikkotuntia). Budjettiin varataan 18.000€.
Rovaniemen kaupunki laskuttaa Ranuan kuntaa. Aiemmasta stipendikdytdnnostd voidaan luopua. Opiskelijat ovat
Lapin musiikki- ja tanssiopistoon hyvaksyttyja ranualaisia lapsia ja alle 20-vuotiaita nuoria. Opiskelu tapahtuu
Rovaniemelld. Matkakustannuksista vastaa opiskelija itse.

KIRJIASTO

Strateginen Tavoitteet Tavoitetaso Toteuma

paamaara

Toimenpiteet Mittari

Kasvuhakuinen
kunta

Ranuasta Suomen
nakyvin
maaseutukunta

Ranuan kirjaston
toimintaa tehdadan
tunnetuksi eri
yhteyksissa

Demokratiahanke, Toiminnan
lainaajatilastot

tunnettuus
maakunnassa ja
valtakunnallisesti
hyva

Demokratiatyén
aktiivivaihe
paattynyt, kun
hanketyontekija
n tyosuhde
paattyi
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Hyvinvoiva
kuntalainen

Elinvoimainen ja
kansainvalistyva
yritystoiminta

Kestdva
elinymparisto

Hyvinvoiva henkilosté Elakoityvan

Maahanmuuttajien
kotoutumisen
tukeminen

henkilékunnan toimet
taytetaan

Maahanmuuttajista
kirjastopalvelujen
kayttajia

Ranuan kyldkeskuksen Kirjastoautopalvelujen

ja kylien
kehittdminen

vieminen koko kunnan
alueelle

Henkilotyévuodet 4 htv
kirjastossa

Kirjastokorttihake Kaikki
mukset myos maahanmuuttajat
ukrainan kielelld ja kirjastopalvelujen
palvelujen esittely piiriin

Kunnan palvelujen
sailyttaminen kylilla

Pysakkimaara ja
aikataulut

Ranuan kunta panostaa kirjastotoiminnan kehittdmiseen uudessa monitoimikeskus Kerkassa pitamalla
aineistohankinnan maaradrahat nykyiselld tasolla. Kuntalainen saa monipuoliset e-palvelut (e-kirjat, e-danikirjat, e-

lehdet, elokuvat ja musiikkiaineistot) kirjaston kautta 1,8 eurolla / kunnan asukas / vuosi. Riittavan kattavan

lehtivalikoiman yllapito vaatii n. 10 000,00 € / vuosi.

huhtikuun
lopussa.
Hanketta on
esitelty
maakunnallisilla
Lapin
kirjastopaivilla.
Ranuan kirjasto
on kolmantena
Lapin lainaajia /
asukas —
tilastossa.
Kirjastoautonkulj
ettaja-virkailijan
toimi taytettiin
toukokuussa.
Ranualla olevista
ukrainalaisista
osa kayttaa
aktiivisesti
kirjastoa. Heille
on tilattu
aineistoa
ulkomaalaiskirjas
tosta.
Korttihakemukse
t on kadnnetty
ukrainan kielelle.
Kirjastoautopalv
elut toimivat
entisessa
laajuudessa.

Kirjasto Letto on kaikkia kuntalaisia palveleva, uusia palveluja tarjoava ja uudistuva kirjasto nimensa mukaisella
sloganilla: “uppoudu kirjojen maailmaan”. Uudistuminen ndkyy mm. varattavien tilojen ja uuden tekniikan
kayttéonotossa. Kirjaston demokratiahanke tuo yhteen kunnan toimijoiden lisdksi paattdjat ja kolmannen sektorin
seka tuo Ranuan kunnalle ndkyvyyttd Lapin ainoana valtionavustusta saaneena demokratiahankkeena.

VAPAA-AIKATOIMI

Strateginen
paamaara

Tavoitteet

Toimenpiteet

Mittari

Tavoitetaso

Toteuma
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Kasvuhakuinen
kunta

Hyvinvoiva
kuntalainen

Elinvoimainen ja
kansainvailistyva
yritystoiminta

Kestdva
elinymparisté

Ranuasta Suomen
nakyvin
maaseutukunta

Hyvinvoivat ja
aktiiviset kuntalaiset
vauvasta ikdihmisiin

Tuetaan
kansainvalista
maahanmuuttoa ja
paikkakunnalle
muuttavien
viihtyvyytta

Luonnonympariston
vaaliminen

Taiteiden Yo,
yhteisollinen
taidepolku

Jarjestdavustukset,

Osallistujamaarat
asteikolla 0-5

HYTE-kerroin

kulttuuri-, liikunta- ja ja

nuorisotapahtumat ja

saavutettavuus

Integrointia
harrasteryhmiin
kummitoimijoiden
kanssa

Ekologisuus kaikessa
toiminnassa ja
hankkeissa

kouluterveyskysely

Osallistujamaarat

Tietoisuus
ekologisista
valinnoista,
luontoarvot
nuorisokyselyt

72

(Suomen ka
2022)

Hyva

Tietoisuuden
lisdys

4

Yhteisollinen
taidepolku ei
toteutunut

Jarjestdavustukset
myodnnettavana

Toiminnan
monipuolisuus ja
saavutettavuus

Ldhe sieki
liikkeelle79,
Kunnon mummola
49

Kohtalainen
integorituminen

Kierratys
jokapaivdinen
teema

Monkkari 2.0

Tietoisuuden
lisédminen

Vapaa-aikatoimessa on aktiivinen ja osallistava toimintakulttuuri, joka kannustaa omaan hyvinvointiin sijoittamiseen.

Hankkeet tuovat lisdresurssit tavoitteiden saavuttamiseen luoden rohkeaa ja uudistuvaa kuntaa, jossa avoimuus seka

yrittelidisyys on vastuullista ja lapsiystavallista.



